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L TR T alar Trolew, reunidos e
ha, en sede de la Suparvialon Facolar Rag IV
i A s, b i Agenda de trabajo raspectiva

7 an L7 . - R h(_lll'” ‘u
Fauipo de Suparvisores Tecnicos Eacolares, .
gonvocada par la Superviaion Secclonal, we  doja conatancia de o aconteclc:: ;
axcepelonalmente an al mareo de la nuestia jormada lnboral, slando aproximadamen

lag 10 30 ha cuando (rumpe en las ofieinas mencionadag, I\‘npmsenmntas Gramiales
de ATECH. SITRALD, docentes de Escuslas Primarias de la Reglon IV y macdres

autoconvocados . '
La Supenvision Seccional se encuentia de "puartas ablartas’ a los aclores 80CI0 =

comunitarios, que requiaran de la atencion a las dudas, inquistudes y conflictivas que

marezean la intervencion que subseriben la funclonalidad da la misma, en su ambito

de incumbencia.

Las frupciones que plantean discusiones en términos de decisiones de Politica

Publica, no pueden sar tratadas an un ambito de ira, superposicion de voces vy

axpresionas que no se constatan partinente,

Atendiendo a las representaciones gremiales, en la oficina de la Supervision

Seccional, se recibe la Nota N 53/22 de la Junta Ejecutiva Regional Este, labrandose

el Acta N" 31/22 dol Libro da Actas de la Supaervision Secclonal, registrandose las
solicitudes frente a la necesidad do que sea la S.8.R.IV quien se expida, respecto de
la falta de Normativa Jurisdiccional clara que establezca las condiciones laborales y la
organicidad en todas las dimensiones institucionales en el Marco del Programa de |a
Universalizacion de la Jornada Extendida. En tal sentido; la ampliacién de la quinta
hora en Escuelas Primarias piloto de la Region IV, La que hoy, a vistas de esta
conflictiva merece un tratamiento de orden superior en los &mbitos ministeriales.

Se contemplan las expresiones que en esta presentacion se han hecho, tanto verbales
como manifiestas en los escritos mencionados, como también se exponen las
consideraciones que esta Supervision ha recepcionado en términos de la Res. CFE
426/22 y la Res 0659/22 ME. Posleriormente a esle espacio de encuentro, se da
lectura en mesa de trabajo de Supervisores Técnicos Escolares, a fin de dejar escrito
la presente Acta con las apreciaciones e impresiones que; desde el inicio de nuestra R ' et
Jornada Laboral, fueron abordadas como tematicas preocupantes de la Regién. M- e
Este cuerpo de Supervisores, considera oportuno un espacio de dialogo en una Mesa i
de Trabajo en la que participen: la DGNP, la STGNP, las representaciones mfem@ 8.

pensar juntos, los focos criticos que provoca la tensiéon en la
Propuesta de Ampliacion de Jornada, a ofqatqt r.l_g 5
institucionales y quiebres relacionales, entre los Equip 3
por las decisiones efectivas en Ias‘»pppgn

manera confrontativa no responden a constr
las Politicas y las Practicas. i
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