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ACTA COMISION PARITARIA DOCENTE
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Nota N* 2081/23 de pedido de convocatoria obrante a fojas 88 por la representacion del
Estado Provincial, el Sr Ministro de Educacién José Maria GRAZZINI AGUERO, \a Dra
MWAM“MMywdwm
seguidamente se detalla la presencia
smmatmahw Guillermo SPINA -Secretano
General- y Silvina ALMIRON -
ATECH-WQTM&&M“Mvﬁu Darvel MURPHY
~Secretano de Organizacion- y Juan VILLAFARE

SADOP -Sindicato Argentino de Docentes Privados- Sres Ménica BALMACEDA -
Manna DIAZ -

UDA -Unién Docentes Argentinos-: Walter MUZIO y Felipe VILLAR
mmuwumrm-mm-swm
Gral - y Rubén LUFF| ~Secretario Gremial-
-YWhMGMhMyhthIMI“m
Muutcﬁolhmahmmm.mh
palabra al sector sindical

Toma la paiabra ATECH y manifiesta la indignacién de miles de docentes el Mimisteno de
MMMmmuwhmMMMM
m.mmum-w Mientras tanto tene una falta
wam,mmwwﬁmmmym
obligaciones asumidas.
Pornomhmmrdmdomm”“u
paro. Estos descuentos no obedecen a un acto de justicia sino de revancha. afectando al
salario, que tiene cardcter akmentario, y por eso los repudiamos El gobiemno no tiene
legitimidad aiguna para levar adelante estas acciones Mucho més escandaloso ain es ol
descuento a docentes en uso de licencias Ademas sefialamos la iregularidad de registrar
mmhqodﬁnlmmﬂumom”mm
improcedente y lesivo que se los registre, por ejemplo, mmmm

(cod. 1208) Por las implicancias que esto tiene. sin dejar de lado mal
exigimos en forma subsidiaria, nﬁmaum
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Entre los compromisos incumpiidos se encuentra ol pago del FONDO COMPENSADOR
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MowmummmmmmwMo
los cuales seran compensados mensuaimente una vez acreditada la transferencia de los
fondos por parte del estado nacional® Exigimos el pago inmediato del Fondo
Cmmmaybmmmdpm.mdmw- docentes que se
desempefian en horas cétedra Desde marzo del corriente afo nuestro sindicato reclama
mulwoit\ldaldotzooﬂ\lporwgo Ese valor seguramente serd actualizado en e!
proximo congreso de ATECH

Tmhmmymmudmmnmumnwmoabmm
Onbommmw"mcono,wmm Solictando que el drea
correspondiente informe cuando estarian subsanados los errores
Tmummmoqummmum«mmaum
YATECHmwmnqummumnoumwmudm«la
fecha en su totalidad solicitando una respuesta.
~Toma la palabra SITRAED y manifiesta Nosotros queremos dejar sentado que ante a
mmmmm«mmﬂwowmmo
anterior, demas estd decir que esto produjo una devaluacién del 22% de nuestra moneda
Mmoldbluoﬁddmhomuddhhmpum.sulwwnuwmmyas
365,50 para la venta en la pizarra del Banco Nacién, subiendo $67 en el inicio de la
jomada respecto del viernes. Entendiendo que la varlacién del délar no sélo afecta
dmmuqubmmmﬂmalmum,mnlmdcmmmoa
consumidores, porque casi no hay producto final que no contenga algun insumo, producto
0 tecnologla procedents de otros palses.

+ Esta realidad indefectiblemente se ve reflejada en el bolsillo del trabajador con pérdidas

del poder adquisitivo; desde el lunes en los mercados de cercania y supermercados
comenzé ya un violento aumento de precios en productos de primera necesidad que
atacan directamente al bolsilio de los todos los trabajadores y en particular a los Docentes
que ya desde hace varios aflos que venimos soportando la pérdida del poder adquisitivo
ayer el INDEC dio a conocer el 6,3% de indice de inflacién de julio, lo que suma un
60.2% desde el comienzo del aflo; desde nuestra entidad gremial afirmamos que es un
porcentaje absolutamente descontextualizado frente al salto del 22% del valor del dolar
oficial que proyecta para agosto una inflacién de hasta el 14% Ante esta realidad
innegable es necesario la recomposicion del salario de forma efectiva para no seguir
perdiendo poder adquisitivo como ya lo hemos expresado con anterioridad, desde esta
entidad gremial mwmmwsmmrtbm*""
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)x paritarios se realicen mensuaimente hasta la finalizacion del afo en curso
Sostenemos que ante esta realidad es necesanc que desde e Goblemo Provincial
»\\ reakcen los mayores esfuerzos para que 1000 of peso del des manejo que en el orden
i naconal se  estd produciendo, no recaiga sobre el sector trabajador y en especial del
secior docentes
I Toma la palabra SADOP y manifiesta la disconformidad ante ef incumplimiento del pago
acordado Lo del fondo compensador Iampocs se esta abonando en sus instituciones y
\ J con respecto a los aumentos consideramos que deberia ser un aumento no menor del
30% mensual. siendo imposible sobrewer mes 3 mes Exigimos también la devolucidn de
los dias de paro descontados a los compafiercs
Toma ia patabra AMET y manfiesta que rechaza los descuentos por arbitrarios y exige |a
] devolucién de los dias de paro Exgimos el cumplmiento del acuerdo paritario de! mes de
) | Jubo Como asi también engimos que se hagan efectvas las altas pendientes que no se
/ abonaron y horas citedras. entendemcs que no cormesponde que los empleados estén
financiando al Estado Solicitamos nuevamente la conformacién de fas mesas lécnicas
sobre cuestiones especificas de la actrwdad docente
\ wnbmmduw-QDMmhwnmy
12 pérdida del poder adqustve para los rabajadores que elio genera. Ademds, cabe
‘ considerar que las pautas de actuakzacion que se vienen fjando a lo largo del afo en
\ curso ha o casi acompafiando la evoluoidn del proceso inflacionanc. y no se puede
desconocer la pérdida sufnda por el sector princpaimente de los aftos 2020 y 2021 Por lo
Que solcitamos. como en las INStancias anteriores. gue 3 pauta no solamente acompafe
12 inflacidn en Curso SINO que permita ir recuperando al menos en forma gradual el poder
perdido en estos perodos.  Ante efio tomamos como vilido una recomposicion
30%. 0 una clausula gatiic
Toma la paiabra of Ministro de Educacidn y manfiesta que habiendo escuchado a las
partes. es imposidle por parte del Estado cumplr con o solcitado, ya que no se podria
afrontar un pago solamente del 30% para este sector. principaimente en una transicion
con un nuevo gobiemo, efio seria completamente iresponsable Es necesanc tener
presente que of estado provincial desde of mes Enero ha otorgado un aumento de mas
del 62% hasta el mes de Jubo, y cuando todo el sector publico ha cerrado hasta e mes de
Dicembre un aumento del 35%
Toma la palatva of Minsterio de Educacdn e informa que da por cerrada la pantana
teniendo en cuenta que lo solictado es inviable y pondria a la provincia al borde del
P default sin poder pagar los Salanos a t1odos los estatales
; =0 Ademas manfiesta que los dias no trabajados serdn dias no abonados. Y que en caso
\ "} que haya algin ermor de codigos, serd rectificado el recbo de sueldos en los casos
' ) o particulares.
Toma la patabra ef Ministro kuego de un infercambio de opiniones y se lleva adefante y se
~ decide continuar |3 partana
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v\ Toma la palabra UDA y desde la Comision de Delegados Electos de la UNION
' \ DOCENTES ARGENTINOS, solicitamos al gobierno que revea su postura en cuanto a los
, porcentajes que expone actualmente del 35% para lo que queda del aflo, éstos siguen
Impactando negativamente sobre e salarlo de todo el sector docente La propuesta
' continda siendo totalmente Insuficiente, mas aun teniendo en cuenta el alto indice
inflacionario que atraviesa nuestro pais, siendo este sector el mas perjudicado en
términos econdmicos y devaluacién constante de sy poder adquisitive Mantenemos la
exigencia de que los aumentos sean acumulativos en relacién al mes de Julio, que,
leniendo en cuenta la abrupta devaluacién que solo en esta semana supera el 22%
sumado a esto el Indice Inflacionario del mes préximo pasado supenor al 6% en la zona
patagonica, todo incremento debe fer, como minimo SUPERIOR en puntos porcentuales
a lo expuesto y slempre al sueldo basico testigo, para lograr al menos ser un paliativo a
este contexto econémico. Creemos pertinente recordar que desde esta entidad siempre
i apostamos al dialogo y consenso como medida primaria de negociacion y por tal motivoe
X solicitamos a Ud. proceda a gestionar los recursos necesarios para que el incremento
- Impacte en el presente mes de agosto, ademas, que se procure prevenir los errores de

\ aplicacion de la paritaria anterior ¥ para evitar que los/las docentes sigan perdiendo poder
adquisitivo ante el proceso de inflacién constante,

Toma fa palabra ATECH y manifiesta que resulta discriminatorio al sector docente yes
! una pravocacion que no hay ninguna propuesta.

Luego retomando el dialogo y de un intercambio arduo de opiniones de todos los sectores
¥ &l ministro toma Ia palabra y se manifiesta:

~Toma la palabra el Ministro que la propuesta por pare del gobierne es garantzar un

\ N aumento del 35% para el semestre lomando para el primer tramo el basico del mes de
X \ Julio otorgando un 7% de aumento y dejar establecida la re apertura de | paritaria para el
\ 2 dia 14 de Septiembre a efectos de re evaluar la situacidn econémica del

en cuanto al pedido de devolucidn del sector sindical de los

los dias de paro el goblerno propone sobre el total de los dias de paro reflejados a tal

efecto se deberdn readecuar las planificaciones para recuperar los contenidos atectados

Para cumplir dicho objetivo se proponen ires dlas Sabados

Septiembre y Octubre los cuales deberdn ser alternados

Toma |a palabra SADOP y solicila que se le remita una circular a todos los empleadores

de escuelas de gestién privada recorddndole 8U obligacion de abonar los

fjados en las actas paritaria segun el
compensador
~El ministro solicita la nomina de las entidades privadas morosas

Las partes acuerdan un cuanto Intermedio para ol dia Martes 22 de Agosfo del 202)

Sector docente Y
descuentos efectuados por

durante los meses de

aumentos
acta del dia 05 de Jullo, como asi también el tondo
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o Toma la palabra ATECH y manifiesta SOBRE LA PROPUESTA SALARIAL La propuesta
anunciada es cuestionada por ATECH dado que
mwummwwammmm
2020 y 2021 o que hace a nuestro salario uno del salanos docentes mas bajos
del pais.
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segundo cargo o mas horas
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de la politica nacional Noampumalnyblwtl deuda
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es10 informamas que llevaremos a consulta |a propuesta '

No siendo para mas, a las 19:19 hs udaporﬁnaludodm.mmmuwcnll

fecha y lugar identificados en el introito previa lectura un ejemplar a un solo efecto. - ,
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